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Say1 :16833931-951-E.5765453 04.06.2015
Konu : Is Saglig1 ve Giivenligi Birimi (ISGB) ‘lerin
Calisma Esaslar1

................................... VALILIGI
(11 Milli Egitim Miidiirliigii)

Ilgi : a) 4857 Sayili Is Kanunu.
b) 6331 Sayih Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu.
c) 2014 /16 Nolu Genelge.
d) Is Giivenligi Hizmetleri Y&netmeligi.
e) Bakanligimiz 28.04.2015 tarih ve 2015/02 Nolu Merkez ISG Kurulu Karari.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimlerimiz ile okul ve kurumlarimizda, Is
Sagligr ve Giivenligi uygulamalari; ilgi (a), (b) Kanun ve ilgi (c) Genelge dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. Tlgi (c) Genelge’nin 1’inci maddesine gore; 81 Ilimizde Isyeri Saghk ve
Giivenlik Birimi (ISGB) olusturulmasi gerekmektedir.

flgi (e) Kurul Kararmin 4’ncii maddesinin (a) bendinde; “Tasra teskilat1 ile okul
ve kurumlarda sunulan ISG hizmetlerinin etkin, verimli ve siirdiiriilebilir olmasi ile
uygulamada birliktelik ve biitiinsellik saglanmasi amaciyla; MEB ISGB Tasra Teskilat
Yilhk Cahsma Plamive MEB iISGB Merkez Teskilati Yilik Calisma Plam kurulumuzca
onaylanmis olup, iist yazi ile ilgili birimlere iletilmesine karar verilmistir.” seklinde ifade
edilmektedir.

Buna gore;

a) Ilinizden 25-29 Mayis 2015 tarihleri arasinda Bakanligimizca diizenlenen
“Isyeri Saghk ve Giivenlik Birimi (ISGB)’lerin Cahsma Esas ve Usulleri” seminerine
katilarak MEB ISG modeli hakkinda bilgi ile donatilmis, tehlike sinifina uygun Is Giivenligi
Uzmani belgesine sahip Is Giivenligi Uzmanin, ISGB’lerin is ve islemlerini yiiriitmek iizere;
Valilik Makam Onay1 ile Koordinatér Is Giivenligi Uzmani olarak gorevlendirilmesi,

b) Koordinatér Is Giivenligi Uzmanlarina, iISG hizmetleri disinda baska herhangi
bir gorev verilmeden, sadece ilinizdeki ISG ¢alismalarini koordine etmek, Is Giivenligi
hizmetlerini yliriitmek {izere gorevlendirilmesi,

¢) Koordinatér Is Giivenligi Uzmanna; ilgi (d) Yonetmeligin 10’ncu maddesine
gore uygun bir ¢alisma odasinin, fiziki ortamin tahsis edilmesi ve en az bir personelin (Sef,
Memur) iISGB’de gérevlendirilmesi,

d) iliniz egitim Ogretim sinifi icindeki kadrolardan, biriminizde gérevli dgretmen
olarak gorevlendirilenlere; “Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine iliskin Karar” cercevesinde ek ders iicretlerinin ddenmesi, bunlardan (e)
maddesine gore gorev verilenlere ayrica ilgi (b) kanun’un 8’nci maddesinin 7’nci bendine
gore ISG hizmetleri karsihg1 ddemelerinin yapilmast,

Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrintil bilgi i¢in: LKOCAOGLU  (Sef)
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0312) 41328 71
e-posta: adsoyad@meb.gov.tr Faks: (0312) 419 52 51

UYAP Bilisim Sisteminde yer alan bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden b27e-ed74-3d91-921d-342c¢ kodu ile erisebilirsiniz.



e) Koordinatér Is Giivenligi uzmanlarma; 6zlik, kadro ve unvanlarina
bakilmaksizin, ilgi (a) ve (b) kanun hiikiimleri dogrultusunda, ISG+Katip {izerinden yapilan
sozlesmeye gore ilgi (b) kanun’un 8’nci maddesinin 7’nci bendine gére ISG hizmetleri
karsilig1 6demelerinin yapilmasi,

f) ilgi (a) Kanun kapsaminda ilinizde calisan biitiin SGK’l1 ¢alisanlara ISG hizmeti
sunmak iizere; ISG+Katip yazilimi iizerinden Is Giivenligi Uzmam ve Isyeri Hekiminin
Isveren (Il Milli Egitim Miidiirii) veya Isveren Vekili tarafindan yapilan gorevlendirmelerin
s6zlesmeye baglanmasi,

g) Isyeri Hekimi gorevlendirilirken, &zellikle kamu kurumlarimda calisan
hekimlerden baslamak {izere isyeri hekimi belgesine sahip olmalar1 dikkate alinarak
gorevlendirmenin ISG+Katip yazilimi iizerinden yapilmasi, kamu kurum ve kuruluslarmda
istekli igyeri hekimi bulunmamasi durumunda; bu kapsamda hizmet alimi yapilmamasi,
yeterlilikleri uygun igyeri hekimi olan sahislardan goérevlendirme yaparak sdzlesmeye
baglanmasi, ilgi (b) kanun’un 8’nci maddesinin 7’nci bendine gore isyeri hekim hizmetleri
karsilig1 6demelerinin yapilmasi,

h) Isveren, Isveren vekili ve Koordinatér is Giivenligi uzmani tarafindan ilgi (e)
kurul kararinca onaylanmis olan, yazimiz ekinde yer alan “MEB Tasra Teskilati Yilhk
Calisma Plam1” dogrultusunda biitiin is ve islemlerin yiritiilmesi, 01.07.2015 tarihinden
baslamak tiizere, 01.07.2016 tarihine kadar planda yazili bulunan biitiin hususlarin iliniz
ozellikleri dikkate alinarak hayata gecirilmesi gerekmektedir.

Ogrenci ve personel ile okul ve kurumlarimiza gelen ziyaretcilerin, saglik ve
giivenligi agisindan yukarida belirtilen hususlar ile ekte yer alan ¢alisma planina gore; is ve
islemlerin aksatilmadan yiiriitiilmesini dnemle rica ederim.

Bahattin GOK
Destek Hizmetleri Genel Miidiir V.
(MEB Is Saglig1 ve Giivenligi Isveren Vekili)

Ek : MEB ISG Tasra Teskilat1 Yillik Calisma Plam
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