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Say1 :24301423-918-E.9846060 05.10.2015
Konu: Ilge ISG Biirosunun Olusturulmas.

DAGITIM YERLERINE

flgi  a) 4857 sayih Is Kanunu.
b) 6331 sayil Is Saglhg: ve Giivenligi Kanunu.
c) Is Saghg1 ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi.
d) Bakanlhgimiz 2014/16 sayili Genelgesi.
e) 04.06.2015 tarih ve 5765453 say1l yazi.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimlerimiz ile okul ve kurumlarimizda, is
Saghg ve Glvenligi (ISG) uygulamalarr; ilgi (a), (b) Kanun ve ilgi (c) Yonetmelik ile ilgi (d)
Genelge dogrultusunda ydritiilmektedir. Tlgi (c) Yoénetmeligin 10°’ncu maddesi ile ilgi (d)
Genelge’nin 1’inci maddesine gore; 81 ilimizde Isyeri Saghk ve Giivenlik Birimi (ISGB)
olusturulmus olup, ilgi (e) yaz1 ve eki calisma plam ile Bakanhgimiz Merkez iISGB
tarafindan Is Saghg ve Guvenligi Birimi (ISGB)‘lerin calisma esaslart belirlenmis,
koordinatér is guvenligi uzmanlarimin 6zlilk ve calisma kosullar: ile ISG hizmetlerinin
saglanmasina yonelik yillik ¢alisma planlari uygulamaya konulmustur.

Bakanligimiz 1SG hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde surduriilebilir olmasi, ilgi
(@) ve (b) Kanun uygulamalarinin aksatiimadan yiritiilmesi, ISG hizmetlerinin yerinde ve
zamaninda sunulmasi, uygulamada birlik ve koordinasyonun saglanmas: hususlar: dikkate
alinarak, Ilge Milli Egitim Mudurliiklerinde il ISGB ile koordineli bir bicimde ISG hizmeti
sunmak izere Ilge ISG Biirosu olusturulmas: gerekmektedir.

Ilce iSG Birosunun asagidaki ilkeler dogrultusunda hizmet sunumu yapmasi
esastir.

Buna gore;

a) Ilge 1SG Biirosunun; saglik ve givenlik hizmeti sunumunun gerektirdigi gizlilik ve
mahremiyeti saglayacak Ozellikte, mumkin ise giris katta ve herkesin kolayca
ulasabilecegi bir alanda bagimsiz bir odada olusturulmasi,

b) ISG Burosunda/Birolarinda; Ilce iSG hizmetlerinin sekretaryas: ile is ve islemlerin
koordinasyonunu saglayacak, okul ve kurumlarimiza rehberlik edecek, ilgi (b) kanunun
uygulanmas: hususunda hassasiyetle calismalar yapmak (zere, isyeri tehlike siniflar:
dikkate alinarak, isteklilik esasina gore, valilik makam onayi ile sadece 1SG hizmetlerini
yurttmek tzere tam zamanl: is glvenligi uzmanin gorevlendirilmesi,

c) Ilgede is giivenligi uzman bulunmayan veya calisan sayis1 bakimindan isveren/isveren
vekilince uzman gorevlendirilmesine tam zamanl ihtiya¢c duyulmayan ilcelerde, birden
fazla Ilce 1SG Burosunda hizmet vermek (izere bir is glvenligi uzman: gorevlendirilir.
Bu durumda isveren/igveren vekillerince diger ilgelerden istekli olan uzmanlarin aylik
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calisma saatlerini dikkate alarak birden ¢ok ilce ISG Birosunda il iISGB ile koordineli
bir sekilde is gtvenligi uzmani gérevlendirmesi,

¢) ISG Burosunda is guivenligi uzmani olarak gérevlendirilecek egitim 6gretim sinifindaki
personelin oncelikle valilik makam onayi ile gorevli 6gretmen olarak, “Milli Egitim
Bakanhigi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek ders Saatlerine iliskin Karar”
cercevesinde gorevlendirilmesi, sonra ilgi (a) kanun kapsaminda calisanlar icin
ISG+Katip yazilimi tizerinden is giivenligi uzmani olarak sézlesme yapilmasi, egitim
Ogretim sinmft digindaki kadrolardan (muhendisler, teknik elemanlar vb.) is guvenligi
uzmant gorevlendirilmesi durumunda, ilgi (a) kanun kapsaminda c¢ahsanlar igin is
guvenligi uzmam olarak ISG+Katip sozlesmeleri yapilir. ISG+Katip sozlesmesi
yapilirken; mutlaka 6331 Sayili Kanun’un gecici maddeleri dikkate alinarak uzman ve
hekim hizmeti saglama zorunlulugu sartlarina dikkat edilmesi, bu sekilde gorev verilen
is glivenligi uzmani Ucretlerinin édemeleri 6331 sayili Kanun’un 8’nci maddesinin 7°nci
bendine gore sozlesme makami tarafindan ilgili bitce kaleminden yapilmasi, yukarida
belirtilen ilkeler dogrultusunda; Ilce ISG Burosunda gorevlendirilen is guvenligi
uzmanmna hafta sonu yapilan sinav gorevleri hari¢ is saghg: ve glvenligi hizmetleri
disinda baska bir gérev verilmemesi ve 6deme yapilmamasi,

d) Ilge Milli Egitim Mudurluginde isveren Ilgce Milli Egitim Mudur, isveren vekili ise
flce Milli Egitim Mudirinin goérevlendirecegi bir Sube Midiridir. ISG Birosu,
isveren veya isveren vekiline dogrudan baglh olarak ¢alisma yapmasi, ilgede sunulacak
hizmet bakimindan il ISGB ile koordine iginde olmasi, ilgi (a) kanun cercevesinde,
ilcede SGK’l calisanlarin ISG hizmetlerinin ilgi (b) kanun ve bagh mevzuatlar
cercevesinde aksatilmadan yuruttlmesi,

e) Ilce iSG Biirolarinda gorevlendirilen is giivenligi uzmann, ilge ISG hizmetlerinin
aksatmadan surddrmesi icin gerekli olan fiziki ortam ile birlikte biro donatimlarinin
saglanmasi, yazigma ve diger islemler igin sef veya memur gorevlendirilmesi, dogrudan
isverene bagl olarak elektronik yazisma (DYS) sisteminin kurulmasi, DYS sisteminde
ISG Biirosunun koordinasyonun, sekretarya hizmetlerinin is guvenligi uzmam
tarafindan saglanmasi,

f) Ilge is giivenligi uzmanlarina il iISGB koordinator is givenligi uzmanlar: tarafindan
MEB ISGB Modeli ve uygulamalarda dikkat edilecek hususlar iceren bilgilendirme
seminerinin yapilarak ilce is guvenligi uzmanlarinca tereddit edilen ve agiklanmasi
gereken hususlara aciklik getirilmesi,

g) Istanbul il ISGB’nin; niifus yogunlugu, 6grenci sayisi, ulasim ve diger hususlar dikkate
alindiginda  tek  merkezden idare edilmesinde Karsilasilabilecek  sorunlar
16.17.18/09/2015 tarihli Istanbul iSGB bolge toplantisinda degerlendirilmis olup
Istanbul’da; Avrupa ve Anadolu yakasinda iki ISGB'nin tek isveren vekiline bagh
olarak olusturulmasi, Avrupa yakasindaki ilcelerin Avrupa ISGB ile Anadolu
yakasindaki ilgelerin Anadolu ISGB ile koordinasyon saglamak Uzere ilce ISG
Burolarinin olusturulmast,

g) Ilgi (a) Kanun kapsamindaki calisanlar icin isyeri hekimi gorevlendirilmesinde
koordinasyonun il Milli Egitim Mudurligl binyesinde olusturulan Isyeri Saglk ve
Guvenlik Birimi (ISGB) tarafindan yapilmasi, is saghgi hizmetleri sunmak (zere
gorevlendirilecek Isyeri hekimleri hem il binyesinde ilgi (a) Kanun kapsamindaki
calisanlara, hem de birden fazla ilgedeki ilgi (a) Kanun kapsamindaki ¢alisanlara hizmet
sunmak uizere ISG+Katip s6zlesmesi il ve her ilge ayr1 ayr1 s6zlesme yapmak sureti ile
gorevlendirilmesi, ilgi (b) kanun’un 8’nci maddesinin 7’nci bendine gore ISGB
tarafindan koordineli bir bicimde, s6zlesme makamlarinca (her ilce ve il ayriayr: olacak
sekilde) isyeri hekimi tarafindan hazirlanan puantaja gére hekim Gcretlerinin ayri ayn
6denmelerin yapilmasi, kesinlikle herhangi bir OSGB veya ticari sirketten hekim
hizmetinin alinmamasi, ilgi (d) genelge dogrultusunda; toplum sagligi merkezlerinden,
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kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli hekimlerden yonetimlerinin izni ile hekim
gorevlendirilmesi, bu sartlarda hekim bulunmamas: halinde ise ilgi (a) Kanun
dogrultusunda, kismi zamanli hekim gorevlendirilmesi, dogrudan isyeri hekimi ile
[SG+Katip sozlesmesi tizerinden yapilmasi, SGK pirimlerinin 6denmesi, isyeri hekimi
ucret 6demelerinin sdzlesme makamlar: tarafindan ilgili butcelerinden karsilanmasi,

hususlar dikkate alinarak MEB iSG Tasra Teskilat1 Yillik Calisma Plani dogrultusunda
is ve islemlerin aksatilmadan yurutilmesi 6nem arz etmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz / rica ederim.

Bahattin GOK

Genel Mudur

MEB Isveren Vekili
Dagitim :
Geregi Bilgi
B Plam APlan
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