T.C.
........................... KAYMAKAMLIGI

ilge Milli Egitim Midirligi

Sayl:......... /...120...
KONU : . i iceeeeeeeenenennennneess.. GOrevlendirmesi

llgi:  a) 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu

b) is Saghgi ve is Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik

c) is Saghgi Ve Giivenligi ile ilgili Calisan Temsilcisinin Nitelikleri Ve Segilme Usul VeEsaslarina
iliskin Teblig

d)Bakanlgimizin 2014/16 sayili Genelgesi.

Ilgi (d) tarih ve sayili genelge ile okul ve kurumlarimizda is Saghgi ve Giivenligi Kurulu olusturulmasi

ve is saghgi ve Giivenligi uygulamalarinin bu Kurul tarafindan yiiriitiilmesi gerekmektedir.

Bu Kapsamda ilgi (a) kanun geregi is yerimizde is sagligi ve is giivenliginin saglanmasi ve mevcut
saghk ve giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi ic¢in ¢alisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve
yiikiimliiliiklerinin diizenlenmesine iligkin olarak ilgi (b) yonetmelik ve (c) Teblig geregi ilce is Sagl1g ve

Guvenligi Kurulunda, .................ooeennn tiye olarak gorevlendirildiniz,

Bilgi ve geregini rica ederim.

isveren / Vekili

BU YAZIYI HER KURUM KENDINE
GORE UYARLAYABILIR.



